
વિભાગ 2 : સેક્રટેરિયલ પ્રકે્ટીસ    

(SECRETARIAL PRACTICE) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. સભ્યપદનો અર્થ : જે વ્યવક્િન ું નામ લેવિિ સુંમવિર્ી 

અર્િા શેિ અિજી દ્રાિા કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું નોંધિામાું 

આિેલ હોય િે કુંપનીનો સભ્ય ગણાય. 

2. સભ્યપદની વ્યાખ્યા : કુંપનીધાિા પ્રમાણ,ે 'જે વ્યવક્િએ 

કુંપનીના આિેદનપત્રમાું સહી કિી સભ્ય ર્િા સુંમવિ આપી 

હોય અને જે અન્ય વ્યવક્િ એ કુંપનીના સભ્ય ર્િા લેવિિ 

સુંમવિ આપી હોય િ ેકુંપનીનો સભ્ય ગણાય.' 

કુંપનીધાિા 2013 મ જબ, 'કુંપનીના શેિ ધાિણ કિનાિ 

વ્યવક્િ પોિાના શેિ રિપોવિટિી પાસ ે પણ િાિી શક ે છે. 

આ શેિધાિકના નામ કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું નોંધાયેલ ન 

હોિા છિાું રિપોવિટિીની નોંધમાું લાભાર્ી માવલક િિીકે 

દશાથિેલ હોિાર્ી િે પણ કુંપનીનો સભ્ય ગણાય છે.' 

3. 'વ્યવક્િ સભ્ય હોય, પિુંિ  શિેહોલ્િિ ન હોય' : 

(1) બાુંયધિી આપી હોય િેિી વ્યવક્િ 

(2) આિેદનપત્રમાું સહી કિનાિ વ્યવક્િ.  

(3) સભ્યપત્રકમાુંર્ી નામ િદ ન કિિામાું આવ્ય ું િિેી વ્યવક્િ 

(4)  શેિમૂિી નહી ધિાિનાિ કુંપનીના સભ્યો.  

4. 'વ્યવક્િ શિેહોલ્િિ હોય, પિુંિ  સભ્ય ન હોય' : 

(1) શેિ િિીદનાિ સભ્ય પત્રકમાું નામ ન નોંધાિે.  

(2) શેિહોલ્િિના મૃત્ય , નાદાિ, અવથર્િ મગજની 

વ્યવક્િના કાયદેસિના પ્રવિવનવધ.   

5. કુંપનીન ું સભ્યપદ કોણ મળેિી શક?ે : 

(1) જીિુંિ વ્યવક્િ  

(2) પેઢીના ભાગીદાિો  

(3)  વહન્દ  અવિભક્િ ક ટ ુંબનો કિાથ  

(4) ટ્રથટ  

(5) વિદેશી વ્યવક્િ 

(6) સુંય ક્િ શેિ ધિાિનાિ 

(7) કુંપની(જોગિાઈઓન ું પાલન કિીને) 

(8) અન્યસુંથર્ાઓમાું નોંધાયેલી સહકાિી મુંિળી, નોંધાયેલ 

સુંથર્ાઓ. 

6. કુંપનીન ું સભ્યપદ મળેિિાની િીિો : 

(1) આિેદનપત્રમાું સહી દ્રાિા  

(2) શેિ ફાળિણીદ્રાિા  

(3) શેિ ફેિબદલી દ્રાિા 

(4) કાયદાકીય હથિાુંિિણ દ્રાિા 

(5) અિેજ િિીક ેમેળિેલ શેિ દ્રાિા 

(6) સભ્ય િિીકનેો િોટો દિેાિ કિીને   

(7) ત્યાગપત્ર દ્રાિા 

(8) રૂપાુંિિપાત્ર રિબેન્ચિ દ્રાિા  

(9)  થિેટ ઇવક્િટી શેિ દ્રાિા 

7. સભ્યપદનો અુંિ : 

(1) શેિ ફેિબદલીના કાિણ ે 

(2) કાયદાકીય હથિાુંિિણનાું કાિણે  

(3) શેિ જપ્િીના કાિણ ે

(4) શેિ વલયનના ઉપયોગ દ્રાિા 

સભ્યપદ  

(MEMBERSHIP) 4 

આ પ્રકિણમાું શીિિાના એકમો 

1. સભ્યપદનો અર્થ અને વ્યાખ્યા   

2. સભ્યપદ અને શેિ-હોલ્િિ િચ્ચેનો િફાિિ  

3. સભ્યપદ કોણ મેળિી શકે? 

4. સભ્યપદ મેળિિાની િીિો  

5. સભ્યપદનાું અુંિનાું સુંજોગો   

પ નિાિિથન 



 

(5) રિિીમબેલ પ્રેફિન્સ શેિના નાણા પિિ કિ ેત્યાિ ે

(6) શેિ િહેંચણી િદ ર્િાન ેકાિણ ે 

(7) કુંપનીન ું વિસજથન/સમેટી લેિામાું આિ ેત્યાિે  

(8) કુંપનીઓના જોિાણ/સુંયોજનના કાિણ ે

8. સભ્ય અન ેશિેહોલ્િિ િચ્ચનેો િફાિિ : 

મ દ્દા સભ્ય શિેહોલ્િિ 

(1) અર્થ સભ્યપત્રકમાું નામ 

નોંધેલ હોય િ ે 

કુંપનીના 

શેિધાિણ કિનાિ 

(2) સહી આિેદનપત્રમાું 

સહી જરૂિી 

સહીની જરૂિ 

હોિી નર્ી 

(3) કાયદાકીય 

ફિેબદલી 

સભ્યપત્રકમાું 

નામ નોંધાિીન ે

શેિ મેળિે 

ત્યાિ ે

 

 

 

 

 નીચનેા પ્રશ્નો માટ ેઆપલેા વિકલ્પોમાુંર્ી સાચો વિકલ્પ પસુંદ 

કિી ઉત્તિ લિો. 

1. કુંપનીનાું આિદેનપત્રની કઈ કલમમાું સહી કિિાર્ી સભ્ય િિીક ે

માની લિેામાું આિ ેછે? (થિા.) 

(A) મૂિીની કલમ   (B) ઉદેશની કલમ  

(C) થર્ાપનાની કલમ   (D) જિાબદાિીની કલમ  

2. પઢેીના ભાગીદાિો વ્યવક્િગિ ક ેસુંય ક્િપણ ેકુંપનીન ું સભ્યપદ ... 

(થિા.) 

(A) મેળિી શક.ે  

(B) પેઢી અન ેભાગીદાિી સુંય ક્િપણે મેળિી શક.ે  

(C) મેળિી ન શક.ે 

(D) માત્ર પેઢી જ મેળિી શક.ે  

3. થિટે ઇવક્િટી શિે ધાિણ કિનાિન ે... (થિા.) 

(A) સભ્યપદ મળિ ું નર્ી.  (B) સભ્યપદ મળે છે.  

(C) અુંશિઃ સભ્યપદ મળે છે.  (D) સભ્યપદ થર્વગિ ર્ાય છે. 

4. સુંય ક્િ શિે ધિાિનાિ વ્યવક્િઓ પકૈી કુંપની કોના નામ ે

પત્રવ્યિહાિ કિ ેછે? (થિા.) 

(A) પ્રર્મ વ્યવક્િના નામ ે  

(B) બધી જ વ્યવક્િઓનાું નામ ે 

(C) બીજી વ્યવક્િના નામ ે

(D) છેલ્લી વ્યવક્િના નામ ે

5. કુંપની જાહિે જનિાન ેશિે ભિણાું માટ ેજાહિે આમુંત્રણ આપિા 

માટ ે... (થિા.) 

(A) આિેદનપત્ર બહાિ પાિ ેછે.  

(B) વનયમનપત્ર બહાિ પાિ ેછે. 

(C) વિજ્ઞાપનપત્ર બહાિ પાિ ેછે. 

(D) શેિ-પ્રમાણપત્ર બહાિ પાિ ેછે. 

6. કુંપનીમાું સિેા આપનાિ વનષ્ણાિ વ્યવક્િઓન ેઅિજેમાું આપલે 

શિેર્ી ... (થિા.) 

(A) સભ્યપદ મળિ ું નર્ી.   

(B) મૅનજેિ પદ મળે છે.  

(C) સભ્યપદ મળે છે.    

(D) અુંશિઃ સભ્યપદ મળે છે. 

7. કુંપનીની જામીનગીિીમાું િોકાણ કિિા માટ ેજાહિે જનિાને કયા 

દથિાિજે દ્િાિા આમુંત્રણ આપિામાું આિ ેછે?  

(A) વનયમનપત્ર દ્િાિા   (B) આિેદનપત્ર દ્િાિા  

(C) વિજ્ઞાપનપત્ર દ્િાિા   (D) જામીનગીિી િીિ દ્િાિા 

8. શિે-ફાળિણી અુંગનેી નીવિ કોણ નક્કી કિ ેછે? 

(A) પ્રિિથકો    (B) સુંચાલક મુંિળ  

(C) કમથચાિી મુંિળ   (D) કુંપની િવજથટ્રાિ 

9. કુંપનીમાું સભ્ય ર્િા માટ ેસભ્યની કિેી સુંમવિ આિશ્યક બાબિ 

છે? 

(A) મૌવિક    (B) લેવિિ  

(C) કાયદાકીય   (D) સાુંકેવિક 

10. કુંપનીના કયા દથિાિજેમાું સહી કિનાિ શિે િિીદિો ન હોિા 

છિાું કુંપનીનો સભ્ય ગણાય છે? 

(A) વનયમનપત્રમાું   (B) આિેદનપત્રમાું  

(C) વિજ્ઞાપનપત્રમાું   (D) શેિ-અિજીપત્રમાું 

11. કયા પ્રકાિની કુંપનીમાું સભ્ય માત્ર ચોક્કસ િકમ પિૂિી બાુંયધિી 

આપી હોય અન ેસભ્ય પાસ ેશિે ન હોિા છિાું િ ેસભ્ય ગણાય 

છે? 

(A) અમયાથરદિ જિાબદાિીિાળી કુંપનીમાું  

(B) બાુંયધિીર્ી મયાથરદિ જિાબદાિીિાળી કુંપનીમાું 

(C) શેિ-મૂિીર્ી મયાથરદિ જિાબદાિીિાળી કુંપનીમાું 

વિભાગ : A 



 

(D) ચોક્કસ જિાબદાિીિાળી કુંપનીમાું 

12. ભાિિીય કિાિના કાયદા મ જબ નીચનેામાુંર્ી કઈ વ્યવક્િ 

કુંપનીનો સભ્ય બની શક ેછે? 

(A) જીિુંિ વ્યવક્િ    

(B) વસવનયિ વ્યવક્િ  

(C) કિાિ કિિાન ેલાયક જીિુંિ વ્યવક્િ   

(D) સગીિ વ્યરકિ 

13. નીચનેા પકૈી કઈ વ્યરકિ કુંપનીનો સભ્ય બની શક ેનહીં? 

(A) ભાગીદાિી પેઢીનો ભાગીદાિ  

(B) વિદેશી વ્યવક્િ 

(C) વહન્દ  અવિભક્િ ક ટ ુંબનો કિાથ 

(D) કિાિ કિિા અસમર્થ વ્યવક્િ 

14. કયા ધાિા મ જબ કોઈ પણ ટ્રથટ કુંપનીનાું શિે િિીદીન ેસભ્ય 

બની શક ેછે? 

(A) આિકિેિા ધાિા મ જબ  (B) કિાિધાિા મ જબ  

(C) કુંપનીધાિા મ જબ   (D) નિા કુંપનીધાિા મ જબ 

15. વહન્દ  અવિભક્િ ક ટ ુંબમાું માત્ર કોણ કુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિી 

શક ેછે? 

(A) ક ટ ુંબનો કોઈ પણ સભ્ય  (B) ક ટ ુંબનો વસવનયિ સભ્ય  

(C) ક ટ ુંબનો જ વનયિ સભ્ય  (D) ક ટ ુંબનો કિાથ  

16. નીચનેા પકૈી કઈ વ્યવક્િ કુંપનીના શિે િિીદી કુંપનીના સભ્ય 

બની શક ેછે? 

(A) નાદાિ વ્યવક્િ    

(B) અવથર્િ મગજિાળી વ્યવક્િ  

(C) વિદેશી વ્યવક્િ   

(D) સગીિ વ્યવક્િ 

17. કુંપની કોના અન સુંધાનમાું અન્ય કુંપનીન ું સભ્યપદ મળેિી શક ે

છે? 

(A) આિેદનપત્રના અન સુંધાનમાું  

(B) વનયમનપત્રના અન સુંધાનમાું 

(C) કિાિના કાયદાના અન સુંધાનમાું 

(D) કુંપનીધાિાના અન સુંધાનમાું 

18. કુંપનીના શિે ધાિણ કિનાિન ું નામ કયા પત્રકમાું નોંધાયલે ું હોય, 

િો િ ેકુંપનીનો સભ્ય ગણાય છે? 

(A) હાજિીપત્રકમાું   (B) કિાિપત્રકમાું  

(C) વમવનટ્સ બ કમાું   (D) સભ્યપત્રકમાું 

19. જ્યાિ ે કુંપનીના કોઈ શિે-હોલ્િિન ું અિસાન ર્ાય ત્યાિ ે કઈ 

ફિેબદલી આિશ્યક બન ેછે? 

(A) ફિવજયાિ ફેિબદલી    

(B) મિવજયાિ ફેિબદલી  

(C) થિૈવચ્છક ફેિબદલી    

(D) વનયમ અન સાિ ફેિબદલી 

20. કાયદાકીય પ્રરક્રયા દ્િાિા ર્િી ફિેબદલી માટ ે િાિસદાિ ે કે 

કાયદસેિના પ્રવિવનવધએ કુંપની સમક્ષ શ ું િજૂ કિિ ું પિ ેછે? 

(A) મૃત્ય ન ું પ્રમાણપત્ર   (B) આધાિકાિથ  

(C) અવધકાિપત્ર કે િવસયિનામ ું  (D) શેિ-પ્રમાણપત્ર 

21. વનષ્ણાિ વ્યવક્િઓની સિેા ક ે કામગીિીના મહનેિાણાું બદલી 

કુંપની િમેન ેઅિજેમાું કિેા શિે આપ ેછે? 

(A) પૂણથ ભિપાઈ ર્યેલા શિે  (B) જપ્િ કિેલા શેિ  

(C) અુંશિઃ ભિપાઈ ર્યેલા શેિ  (D) હકના શેિ 

22. નીચ ે દશાથિલે પકૈી કઈ સુંથર્ા કુંપનીન ું સભ્યપદ મળેિી શકિી 

નર્ી? 

(A) સહકાિી કાયદા મ જબ નોંધાયેલી સહકાિી મુંિળી 

(B) ભાગીદાિી પેઢી 

(C) ટ્રથટ 

(D) કુંપની 

23. નીચનેા પકૈી કયા સુંજોગોમાું સભ્યપદનો અુંિ આિિો નર્ી? 

(A) શેિ-ફેિબદલી દ્િાિા   

(B) કાયદાકીય હથિાુંિિણ દ્િાિા  

(C) શેિ-જપ્િી દ્િાિા  

(D) આિેદનપત્રમાું સહી કિીન ે 

24. આભાસી સભ્ય િિીકને ું િિથન ... 

(A) જિાબદાિ ગણાિ ું નર્ી.   

(B) અુંશિઃ જિાબદાિ ગણાય છે.  

(C) કાયદેસિ જિાબદાિ ગણાય છે. 

(D) ધ્યાનમાું લેિામાું આિિ ું નર્ી. 

25. સુંય ક્િ નામ ેશિે હોય ત્યાિ ેકુંપનીના સભ્યપત્રકમાું કોના નામ ેશિે 

નોંધાય છે? 



 

(A) પ્રર્મ વ્યવક્િના નામ ે   

(B) બીજી વ્યવક્િના નામ ે

(C) છેલ્લી વ્યવક્િના નામ ે

(D) આપેલ િમામ વ્યવક્િના નામ ે

26. નીચનેા પકૈી કયા સુંજોગમાું સભ્યના સભ્યપદનો અુંિ આિ ેછે? 

(A) આિેદનપત્રમાું સહી દ્િાિા  (B) શેિ-ફાળિણી દ્િાિા  

(C) થિેટ ઇવક્િટી શેિ દ્િાિા (D) શેિ-જપ્િી દ્િાિા 

27. કુંપની કયા પ્રકાિનાું શિે પિિ લઈ નાણાું ચકૂિી આપ ેછે? 

(A) થિેટ ઇવક્િટી શેિ    

(B) પ્રેફિન્સ શેિ  

(C) િીરિમેબલ પ્રેફિન્સ શેિ   

(D) ઇિિીરિમબેલ પ્રેફિન્સ શેિ 

28. ક્યા પ્રકાિના રિબને્ચિધાિકન ેકુંપનીન ું સભ્યપદ મળી શક ેછે? 

(A) રૂપાુંિિપાત્ર રિબેન્ચિધાિકન ે 

(B) વબનરૂપાુંિિપાત્ર રિબેન્ચિધાિકન ે

(C) િીરિમબેલ રિબેન્ચિધાિકન ે

(D) ઇિિીરિમબેલ રિબેન્ચિઘાિકન ે

29. ગૌણ કુંપની કઈ કુંપનીન ું સભ્યપદ મળેિી શકિી નર્ી? 

(A) િાનગી કુંપનીન ું   (B) જાહેિ કુંપનીન ું  

(C) શાસક કુંપનીન ું   (D) સિકાિી કુંપનીન ું 

30. જ્યાિ ેબ ેકુંપની પકૈી કોઈ એક કુંપની બીજી કુંપનીમાું વિલીન ર્ાય 

ત્યાિ ે અવથિત્િ ગ માિનાિ કુંપનીના સભ્યોના સભ્યપદ પિ શ ું 

અસિ ર્ાય છે? 

(A) સભ્યપદનો અુંિ આિ ેછે.   

(B) સભ્યપદ ચાલ  િહે છે.  

(C) સભ્યપદ થર્વગિ ર્ાય છે.  

(D) આપેલ પૈકી એક પણ નહીં. 

 

ઉત્તિ :- 

1. (C) થર્ાપનાની કલમ 

2. (A) મેળિી શક.ે 

3. (B) સભ્યપદ મળે છે. 

4. (A) પ્રર્મ વ્યવક્િના નામ ે

5. (C) વિજ્ઞાપનપત્ર બહાિ પાિ ેછે 

6. (C) સભ્યપદ મળે છે. 

7. (C) વિજ્ઞાપનપત્ર દ્િાિા  

8. (B) સુંચાલક મુંિળ 

9. (B) લેવિિ  

10. (B) આિેદનપત્રમાું 

11. (B) બાુંયધિીર્ી મયાથરદિ જિાબદાિીિાળી કુંપનીમાું 

12. (C) કિાિ કિિાન ેલાયક જીિુંિ વ્યવક્િ 

13. (D) કિાિ કિિા અસમર્થ વ્યવક્િ 

14. (D) નિા કુંપનીધાિા મ જબ 

15. (D) ક ટ ુંબનો કિાથ 

16. (C) વિદેશી વ્યવક્િ 

17. (B) વનયમનપત્રના અન સુંધાનમાું 

18. (D) સભ્યપત્રકમાું 

19. (A) ફિવજયાિ ફેિબદલી  

20. (C) અવધકાિપત્ર કે િવસયિનામ ું  

21. (A) પૂણથ ભિપાઈ ર્યેલા શિે  

22. (B) ભાગીદાિી પેઢી 

23. (D) આિેદનપત્રમાું સહી કિીન ે

24. (C) કાયદેસિ જિાબદાિ ગણાય છે. 

25. (D) આપેલ િમામ વ્યવક્િના નામ ે

26. (D) શેિ-જપ્િી દ્િાિા 

27. (C) િીરિમેબલ પ્રેફિન્સ શેિ  

28. (A) રૂપાુંિિપાત્ર રિબેન્ચિધાિકન ે 

29. (C) શાસક કુંપનીન ું  

30. (A) સભ્યપદનો અુંિ આિ ેછે.  

 
 

 

 નીચનેા પ્રશ્નોના એક િાક્યમાું ઉત્તિ આપો. 

1. શિે-ફાળિણી અુંગનેી નીવિ કોણ નક્કી કિ ેછે? (થિા.) 

ઉત્તિ : શેિ-ફાળિણી અુંગનેી નીવિ સુંચાલક મુંિળ શેિબજાિનાું  

પ્રવિવનવધઓ સાર્ ેપિામશથન કિીન ેનક્કી કિ ેછે. 

2. સભ્ય ર્િા માટ ેશ ું આિશ્યક છે? (થિા.) 

ઉત્તિ : સભ્ય ર્િા માટે નીચેની બ ેબાબિો આિશ્યક છેઃ 

(1) સભ્યની લેવિિ સુંમવિ હોિી જરૂિી છે. 

વિભાગ : B 



(2) સભ્યન ું નામ કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું હોિ ું જોઈએ. 

3. કાયદાકીય પ્રરક્રયા દ્િાિા ર્િી ફિેબદલીમાું કુંપની સમક્ષ શ ું િજૂ 

કિિ ું પિ?ે (થિા.) 

ઉત્તિ : કાયદાકીય પ્રરક્રયા દ્િાિા ર્િી ફેિબદલી માટે કુંપની સમક્ષ 

પોિાનાું અવધકાિપત્ર િજૂ કિિા પિે છે. 

4. જે અિજદાિોના શિે મુંજૂિ ર્યા હોય િમેનાું નામ ક્યાું 

નોંધિામાું આિ ેછે? (થિા.) 

ઉત્તિ : શેિ-ફાળિણીન ું કાયથ પણૂથ ર્યા બાદ જે અિજદાિોનાું શિે 

મુંજૂિ ર્યા હોય િમેનાું નામ કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું નોંધિામાું 

આિે છે. 

5. કુંપનીન ું સભ્યપદ કોની િચ્ચનેા કિાિ દ્િાિા મળ ેછે? (થિા.) 

ઉત્તિ : કુંપનીન ું સભ્યપદ એ વ્યવક્િ અન ેકુંપની િચ્ચનેા કિાિ દ્િાિા 

મળે છે.  

6. વહન્દ  અવિભક્િ ક ટ ુંબમાું કોણ શિે િિીદીન ેસભ્યપદ પ્રાપ્િ કિી 

શક ેછે? (થિા.) 

ઉત્તિ : વહન્દ  અવિભક્િ ક ટ ુંબમાું માત્ર ક ટ ુંબનો કિાથ પોિાના કે સુંય ક્િ 

નામ ેશેિ િિીદીને કુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિી શકે છે. 

7. ય ધ્ધ ક ે કટોકટી જાહિે ર્િાું કઈ વ્યવક્િન ું સભ્યપદ થર્વગિ 

કિિામાું આિ ેછે? (થિા.) 

ઉત્તિ : ય ધ્ધ કે કટોકટી જાહેિ ર્િાું વિદેશી વ્યવક્િ જો દ શ્મન દેશની 

હોય, અન ેિો િને ું સભ્યપદ કુંપની િિફર્ી મળિાું હકો થર્વગિ 

કિિામાું આિે છે. 

8. િિથમાન શિે-હોલ્િિનાું કયા પત્રન ેઆધાિ ેઅન્ય વ્યવક્િ સભ્ય 

બની શક?ે (થિા.) 

ઉત્તિ : િિથમાન શેિહોલ્િિનો ત્યાગપત્રન ેઆધાિ ેઅન્ય વ્યવક્િ સભ્ય 

બની શકે છે. 

9. કુંપની કોન ેથિટે ઇવક્િટી શિે ફાળિ ેછે? (થિા.) 

ઉત્તિ : કુંપની િનેા સુંચાલકો, કમથચાિીઓ અને વિવશષ્ટ જ્ઞાન ધિાિિાું 

કમથચાિીઓને િટાિર્ી અર્િા િોકિ વસિાયનાું અિજેર્ી થિટે 

ઈવક્િટી શેિ ફાળિ ેછે. 

10. કુંપની ક્યા પ્રકાિના શિે પિિ લઈ નાણાું ચકૂિી આપ ેછે? (થિા.) 

ઉત્તિ : િીરિમબલ પ્રેફિન્સ શિેની મ દિ પિૂી ર્િાું કુંપની આ - શિે પિિ 

લઈ નાણાું ચૂકિી આપ ેછે. 

11. સુંજ્ઞા સમજાિો : સભ્ય અર્િા સભ્યપદ 

ઉત્તિ : કુંપનીધાિા મ જબ, જે વ્યવક્િએ કુંપનીના આિદેનપત્રમાું સહી 

કિી હોય અર્િા જે વ્યવક્િએ કુંપનીના સભ્ય ર્િા લેવિિ 

સુંમવિ આપી હોય અન ે જેન ું નામ સભ્ય િિીકે કુંપનીના 

સભ્યપત્રકમાું હોય િે વ્યવક્િ કુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિ ે છે. 

આિી વ્યવક્િ કુંપનીની સભ્ય ગણાય છે. 

12. કુંપનીધાિા 2013 મ જબ સભ્યની વ્યાખ્યા આપો. 

ઉત્તિ : કુંપનીધાિા 2013 મ જબ, “કુંપનીના શિે ધાિણ કિનાિ વ્યવક્િ 

પોિાના શેિ રિપોવિટિી પાસ ે પણ િાિી શક ે છે. આ 

શેિધાિકનાું નામ કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું નોંધાયેલા ન હોિા 

છિાું રિપૉવિટિીની નોંધમાું લાભાર્ી માવલક િિીકે દશાથિેલ 

હોિાર્ી િે પણ કુંપનીનો સભ્ય ગણાય છે." 

13. કુંપનીના કયા દથિાિજેમાું ક્યાું સહી કિનાિ કયાિર્ી કુંપનીનો 

સભ્ય ગણાય છે? 

ઉત્તિ : કુંપનીનાું આિેદનપત્રની થર્ાપનાની કલમમાું સહી કિનાિ 

વ્યવક્િ નોંધણીન ું પ્રમાણપત્ર મળેર્ી કુંપનીનો સભ્ય ગણાય છે. 

14. શિે-ફિેબદલીર્ી શ ું સભ્યપદનો અુંિ આિ ેછે? 

ઉત્તિ : સામાન્ય િીિે શેિ-ફેિબદલીર્ી સભ્યપદનો અુંિ આિ ે છે, પિુંિ  

જ્યાું સ ધી સભ્યન ું નામ સભ્યપત્રકમાુંર્ી દૂિ ન ર્ાય ત્યાું સ ધી 

િે સભ્યપદે ચાલ  િહે છે. 

15. કોઈ વ્યવક્િ ક્યાિ ેશિે ધિાિિી ન હોિા છિાું સભ્ય ગણાય? 

ઉત્તિ : આિદેનપત્રમાું સહી કિનાિ વ્યવક્િ શેિ િિીદિી નર્ી છિાું 

સભ્ય ગણાય, િેમજ બાુંયધિીર્ી મયાથરદિ જિાબદાિીિાળી 

કુંપનીમાું સભ્ય ચોક્કસ િકમની બાુંયધિી આપી હોય છે. િેર્ી 

િે શેિ ધિાિિો ન હોિા છિાું સભ્ય ગણાય છે અને શેિ-મિૂી ન 

ધિાિિી કુંપનીના સભ્યો શેિહોલ્િિ હોિા નર્ી પણ સભ્ય 

ગણાય છે. 

16. સભ્યપદ માટ ેકઈ જોગિાઈઓન ું પાલન કિિ ું જરૂિી છે? 

ઉત્તિ : કુંપનીધાિામાું સભ્યપદ કોણ પ્રાપ્િ કિી શકે િ ે અુંગ ે

લાયકાિનાું ધોિણો ક ે ગેિલાયકાિોની બાબિમાું કોઈ થપષ્ટિા 

નર્ી, પિુંિ  વનયમનપત્રની જોગિાઈઓન ું પાલન કિીન ેસભ્ય 

બની શકાય. 

17. “કુંપની જીિુંિ વ્યવક્િ જેિા અવધકાિ ભોગિી શક ેછે.” શા માટ?ે 

ઉત્તિ : કુંપની એ કાયદાની દવષ્ટએ વ્યવક્િ છે, િેને કાયદેસિન ું કૃવત્રમ 

વ્યવક્િત્િ મળેલ ું હોિાર્ી િ ે જીિુંિ વ્યવક્િ જેિા અવધકાિ 

ભોગિી શક ેછે. 



 

18. કઈ જીિુંિ વ્યવક્િ સભ્ય બની શક?ે 

ઉત્તિ : કિાિ કિિા માટ ેસમર્થ એિી કોઈ પણ જીિુંિ વ્યવક્િ સભ્ય 

બની શક ેછે. 

19. ટ્રથટ કુંપનીના સભ્ય બની શક?ે 

ઉત્તિ : નિા કુંપનીધાિા મ જબ કોઈ પણ ટ્રથટ કુંપનીનાું શેિ િિીદીન ે

સભ્ય બની શકે છે અન ેસભ્યપદ પ્રાપ્િ કિી શકે છે. 

20. શ ું વહન્દ  અવિભક્િ ક ટ ુંબ કુંપનીના સભ્ય બની શક?ે 

ઉત્તિ : વહન્દ  અવિભક્િ ક ટ ુંબ પોિ ેકુંપનીના સભ્ય બની શક ેજ નવહ, 

પિુંિ  પેઢીનો કિાથ પોિાના નામ ે કે સુંય ક્િ નામ ેશિે િિીદી શક ે

અન ેિે કિાથ જ સભ્યપદ મેળિી શક.ે 

21. વિદશેી વ્યવક્િન ું કુંપનીન ું સભ્યપદ અન ેિનેા હકો ક્યાિ ેથર્વગિ 

ર્ાય છે? 

ઉત્તિ : ભાિિમાું ય ધ્ધકાલીન પરિવથર્વિ ક ે કટોકટી જાહેિ ર્ાય ત્યાિ ે

વિદેશી વ્યવક્િ દ શ્મન દેશની હોય ત્યાિે િને ું સભ્યપદ અન ેિનેા 

હકો થર્વગિ ર્ાય છે. 

22. કઈ વ્યવક્િ કુંપનીમાું આપોઆપ સભ્ય બન ેછે? 

ઉત્તિ : કુંપનીના આિેદનપત્રમાું થર્ાપનાની કલમમાું સહી કિનાિ 

વ્યવક્િ કુંપનીમાું આપોઆપ સભ્ય બન ેછે. 

23. ભાગીદાિી પઢેી કુંપનીમાું સભ્ય કમે બની શકિી નર્ી? 

ઉત્તિ : ભાગીદાિી પેઢી કાયદાની દવષ્ટએ ‘વ્યવક્િ’ ન હોિાર્ી િે 

કુંપનીમાું સભ્ય બની શકિી નર્ી. 

24. આભાસી સભ્યપદ કોન ેકહ ેછે? 

ઉત્તિ : જે સભ્ય પોિાની માવલકીના શિે અન્યન ેિચેી દીધા હોય અન ે

છિાું િે પોિ ે કુંપનીનો સભ્ય છે િેિો દેિાિ કિ ેઅન ે છિાું 

પોિાન ું નામ સભ્યપત્રકમાું ચાલ  િહિેા દે િમેજ સભ્ય િિીકનેા 

હકોનો ઉપયોગ કિ ે ત્યાિ ે િેિા સભ્યપદન ેઆભાસી સભ્યપદ 

કહેિામાું આિ ેછે. 

25. શિે-ફિેબદલી કિનાિ કુંપનીનો સભ્ય ક્યાું સ ધી ગણાય છે? 

ઉત્તિ : જે વ્યવક્િએ પોિાના શિે બીજાના નામ ેફિેબદલી કયાથ હોય િો 

િે કુંપનીનો શેિહોલ્િિ િિીક ે િહેિો નર્ી. પિુંિ  જ્યાું સ ધી 

કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું િેન ું નામ િદ ન ર્ાય ત્યાું સ ધી િે સભ્ય 

ગણાય છે. 

26. કુંપનીના શિે િિીદનાિ વ્યવક્િ ક્યાિ ેકુંપનીનો સભ્ય ગણાય છે? 

ઉત્તિ : કુંપનીના શેિ િિીદનાિ વ્યવક્િન ું નામ કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું 

નોંધાય ત્યાિર્ી િે કુંપનીનો સભ્ય ગણાય છે. 

27. કાયદાની દવષ્ટએ કય ું એકમ કુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિી શક ેછે? 

ઉત્તિ : કાયદાની દવષ્ટએ થિિુંત્ર અવથિત્િ િેમજ વ્યવક્િત્િ ધિાિનાિ 

કોઈ પણ એકમ કુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિી શક ે છે. આ અુંગ ે

કુંપનીનાું વનયમનપત્રની જોગિાઈઓન ું પાલન ર્િ ું જરૂિી છે. 

28. કઈ કઈ જીિુંિ વ્યવક્િન ેકુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ ર્િ ું નર્ી? 

ઉત્તિ : કિાિ કિિા અસમર્થ હોય િેિી િમામ વ્યવક્િને કુંપનીન ું 

સભ્યપદ પ્રાપ્િ ર્િ ું નર્ી. દા. િ., સગીિ, નાદાિ, અવથર્િ 

મગજિાળી વ્યવક્િ . 

29. શ ું કુંપની સભ્યપદ મળેિી શક ેછે? 

ઉત્તિ : કુંપની કાયદા દ્િાિા અવથિત્િમાું આિેલી અલગ અને થિિુંત્ર 

કૃવત્રમ વ્યવક્િ હોિાર્ી કુંપનીના વનયમનપત્ર અન સાિ બીજી 

કુંપનીન ું સભ્યપદ મેળિી શક ેછે. 

30. સહકાિી મુંિળી કુંપનીન ું સભ્યપદ મળેિી શક ેછે? 

ઉત્તિ : સહકાિી મુંિળી કાયદા મ જબ નોંધાયેલી સહકાિી મુંિળી 

સુંથર્ાના બુંધાિણની જોગિાઈ અન સાિ કોઈ પણ કુંપનીના શેિ 

િિીદીને કુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિી શક ેછે. 

31. કુંપનીમાું સભ્યપદ મળેિિાની પિૂથશિિ કોન ેલાગ  પિિી નર્ી? 

ઉત્તિ : આિેદનપત્રની થર્ાપનાની કલમમાું સહી કિનાિન ે સભ્યપદ 

મેળિિાની પિૂથશિિ લાગ  પિિી નર્ી, કાિણ ક ેિઓેન ેકુંપનીન ું 

સભ્યપદ આપોઆપ મળી જાય છે. 

32. જ્યાિ ે કુંપનીનો કોઈ સભ્ય શિે-હોલ્િિ નાદાિ અર્િા અવથર્િ 

મગજિાળો જાહિે ર્ાય ત્યાિ ેિને ું સભ્યપદ કોન ે કિેી િીિ ે મળ ે

છે? 

ઉત્તિ : જ્યાિે કુંપનીનો કોઈ સભ્ય શેિહોલ્િિ નાદાિ અર્િા અવથર્િ 

મગજિાળો જાહેિ ર્ાય ત્યાિે કાયદાકીય પ્રરક્રયા દ્િાિા 

ફિવજયાિ ફેિબદલીર્ી િનેા િાિસદાિ કે કાયદેસિના 

પ્રવિવનવધન ેસભ્યપદ પ્રાપ્િ ર્ાય છે. 

33. વનષ્ણાિ વ્યવક્િઓની સિેા ક ે કામગીિીનાું મહનેિાણાું બદલ 

કુંપની િઓેન ેકિેા પ્રકાિના શિે અિજે િિીક ેઆપ ેછે? 

ઉત્તિ : વનષ્ણાિ વ્યવક્િઓની સેિા કે કામગીિીનાું મહનેિાણાું બદલ 

કુંપની િેઓન ેપૂણથ ભિપાઈ ર્યેલા શેિ અિજે િિીક ેઆપે છે. 

 



 

34. િિથમાન શિેહોલ્િિ-ત્યાગપત્રનો ઉપયોગ ક્યાિ ેકિ ેછે? 

ઉત્તિ : િિથમાન શેિહોલ્િિને હકનાું શેિ િિીદિા માટ ે મળેલ હકનો 

સુંપૂણથ કે આુંવશક િીિે અન્યની િિફેણમાું પોિાનો હક જિો કિ ે

ત્યાિે ત્યાગપત્રનો ઉપયોગ કિ ેછે. 

35. ત્યાગપત્રન ેઆધાિ ેકુંપનીન ું સભ્યપદ કિેી િીિ ેપ્રાપ્િ કિી શકાય 

છે? 

ઉત્તિ : િિથમાન શેિહોલ્િિ દ્િાિા ત્યાગપત્ર મળેિનાિ વ્યવક્િ કુંપનીના 

શેિ િિીદીન ે કુંપનીનો શેિહોલ્િિ બન ે છે અન ે કુંપનીન ે

સભ્યપત્રકમાું નામ નોંધાિિા માટ ે વિનુંિી કિ ે છે. કુંપની િેન ે

માન્ય કિી સભ્યપત્રકમાું જે-િે વ્યવક્િન ું નામ નોંધ ે ત્યાિ ે િેન ે

કુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ ર્ાય છે. 

36. રૂપાુંિિપાત્ર રિબને્ચિધાિકન ે કુંપનીન ું સભ્યપદ ક્યાિ ેપ્રાપ્િ ર્ાય 

છે? 

ઉત્તિ : જે રિબેન્ચિધાિક પાસ ે રૂપાુંિિપાત્ર રિબેન્ચિ હોય અન ે

વનવશ્ચિ મ દિ ે િે રિબને્ચિ ઇવક્િટી શેિમાું રૂપાુંિિ પામ ેત્યાિ ે િે 

રિબેન્ચિ ધાિક ઇવક્િટી શેિ ધાિણ કિિાર્ી કુંપનીનો શેિ-હોલ્િિ 

બન ેછે અન ેસભ્યપત્રકમાું િેન ું નામ દાિલ ર્િાર્ી િે કુંપનીનો 

સભ્ય બન ેછે. 

37. થિટે ઇવક્િટી શિે ધાિણ કિનાિન ે ક્યાિ ેકુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ 

ર્ાય છે? 

ઉત્તિ : થિટે ઇવક્િટી શેિધાિકન ું નામ સભ્યપત્રકમાું નોંધ કિિાર્ી 

િેઓન ેકુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ ર્ાય છે. 

38. કુંપની ક્યાિ ેશિેહોલ્િિના શિે જપ્િ કિ ેછે? 

ઉત્તિ : કુંપનીએ શેિ પિના હપિા મુંગાવ્યા હોય અન ે વનયિ મ દિમાું 

શેિ-હોલ્િિ હપિાની િકમ ન ભિ ે ત્યાિ ે યોગ્ય કાયથિાહી બાદ 

કુંપની િનેા શેિ જપ્િ કિ ેછે.  

39. શિે-વલયનના હકનો ઉપયોગ કુંપની કયાિ ેકિ ેછે? 

ઉત્તિ : કુંપની પોિાની લેણી િકમ િસૂલ કિિા માટ ે શેિહોલ્િિન ે

નોરટસ આપ ે છે અન ેિેમ છિાું શિે-હોલ્િિ િકમ ન આપ ે ત્યાિ ે

કુંપની શેિ-વલયનના હકનો ઉપયોગ કિી પોિાન ું લેણું િસૂલ 

કિિા શેિ-હોલ્િિના શેિ િેંચી દે છે. 

40. રિરિમબેલ પ્રફેિન્સ શિે-હોલ્િિના સભ્યપદનો અુંિ ક્યાિ ે આિ ે

છે? 

ઉત્તિ : િીરિમેબલ પ્રેફિન્સ શેિની મ દિ પૂિી ર્િાું કપની શિેના નાણાું 

પિિ કિ ેત્યાિે િીરિબલ પ્રફેિન્સ શિેહોલ્િિના સભ્યપદનો  અુંિ 

આિ ેછે. 

41. ભાગીદાિી પઢેી કયા કાિણસિ કુંપનીની સભ્ય બની શક ેનહીં? 

ઉત્તિ : ભાગીદાિી પેઢી કાયદાની દવષ્ટએ ‘વ્યવક્િ’ ન હોિાર્ી િે 

કુંપનીની સભ્ય બની શક ેનહીં. 

 

 

 

 નીચનેા પ્રશ્નોના ટૂુંકમાું ઉત્તિ આપો. 

1. સભ્યપદનો અર્થ અન ેવ્યાખ્યા આપો. (થિા.) 

ઉત્તિ : સભ્યપદનો અર્થ : જે વ્યવક્િન ું નામ િનેી લેવિિ સુંમવિ દ્િાિા 

અર્િા શેિ-અિજી દ્િાિા કુંપનીનાું સભ્યપત્રકમાું નોંધલે હોય િે 

કુંપનીનો સભ્ય ગણાય છે.  

   ટૂુંકમાું, સભ્ય ર્િા માટ ેસભ્યની લેવિિ સુંમવિ 

અન ે સભ્યન ું નામ કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું હોિ ું િે આિશ્યક 

બાબિ છે. 

  સભ્યપદની વ્યાખ્યા : કુંપનીધાિા 1956માું 

જણાવ્યા મ જબ, “જે વ્યવક્િએ કુંપનીના આિેદનપત્રમાું સહી 

કિી સભ્ય ર્િા લેવિિ સુંમવિ આપી હોય અન ે જે અન્ય 

વ્યવક્િએ કુંપનીના સભ્ય ર્િા લેવિિ સુંમવિ આપી હોય િે 

કુંપનીનો સભ્ય ગણાય.”  

  જ્યાિે કુંપનીધાિા 2013માું જણાવ્યા મ જબ 

“કુંપનીના શેિ ધાિણ કિનાિ વ્યવક્િ પોિાનાું શેિ રિપોવિટિી 

પાસ ે પણ િાિી શક ે છે. આ શેિધાિકનાું નામ કુંપનીના 

સભ્યપત્રકમાું નોંધાયેલ ન હોિા છિાું રિપોવિટિીની નોંધમાું 

લાભાર્ી માવલક િિીક ે દશાથિલે હોિાર્ી િે પણ કુંપનીનો સભ્ય 

ગણાય છે. 

2. “વ્યવક્િ સભ્ય હોય પિુંિ  શિે-હોલ્િિ ન હોય.” વિધાન સમજાિો. 

(થિા.) 

ઉત્તિ : નીચેના સુંજોગોમાું વ્યવક્િ શેિ-હોલિ ન હોય મિલબ ક ે

વ્યવક્િ પાસ ે કુંપનીના શિે ન હોય િમે છિાું િે વ્યવક્િ કુંપનીનો 

સભ્ય ગણાય છે : 

વિભાગ : C 



(1) જે વ્યવક્િએ કુંપનીનાું આિદેનપત્રમાું સહી કિી હોય િ ે

િિિ સભ્ય બને છે પિુંિ  િેણે શેિ િિીદ્યા ન હોય િો પણ 

સભ્ય ગણાય છે. 

(2) બાુંયધિીર્ી મયાથરદિ જિાબદાિીિાળી કુંપનીમાું સભ્યોએ 

માત્ર ચોક્કસ િકમ પૂિિી બાુંયધિી આપી હોય અન ેિઓેની 

પાસે શેિ ન હોિા છિાું િેઓ સભ્ય િિીકે ગણાય છે. 

(3) જે વ્યવક્િએ પોિાના શેિ બીજાના નામ ેફિેબદલી કયાથ હોય 

િો િે શિેહોલ્િિ િિીક ેિહિેો નર્ી પિુંિ  જ્યાું સ ધી કુંપનીના 

સભ્યપત્રકમાું િને ું નામ િદ ન ર્ાય ત્યાું સ ધી િ ે સભ્ય 

ગણાય છે. 

(4) જે કુંપની શેિ મૂિી ધિાિિી નર્ી િ ે કુંપનીનાું શેિહોલ્િિ 

હોિા નર્ી િમે છિાું કુંપનીનાું સભ્યો િો હોય છે.  

3. “વ્યવક્િ શિે-હોલ્િિ હોય પિુંિ  સભ્ય ન હોય” વિધાન સમજાિો. 

(થિા.) 

ઉત્તિ : કુંપનીધાિા મ જબ સભ્ય ર્િા માટ ે સભ્યની લેવિિ સુંમવિ 

અન ેસભ્યન ું નામ કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું હોિ ું જરૂિી છે. પિુંિ  

નીચેના સુંજોગોમાું વ્યવક્િ શેિહોલ્િિ હોય મિલબ ક ે વ્યવક્િ 

પાસ ેકુંપનીના શેિ હોય િેમ છિાું િે વ્યવક્િન ું નામ સભ્યપત્રકમાું 

ન હોિાન ેકાિણ ેિે કુંપનીનો સભ્ય ગણાિો નર્ી :  

(1) કુંપનીનાું શિે િિીદનાિ વ્યવક્િ શિેહોલ્િિ ગણાય છે. પિુંિ  

જ્યાું સ ધી િે પોિાન ું નામ સભ્યપત્રકમાું ન નોંધાિે ત્યાું 

સ ધી કુંપનીનો સભ્ય ગણાિો નર્ી. 

(2) શેિહોલ્િિન ું અિસાન ર્િાું િનેાું કાયદેસિનાું પ્રવિવનવધ 

શેિહોલ્િિ બને છે, પિુંિ  જ્યાું સ ધી િમેન ું નામ 

સભ્યપત્રકમાું નોંધાિ ેનવહ ત્યાું સ ધી સભ્ય ગણાય નહીં. 

4. ગૌણ કુંપની કયા સુંજોગોમાું શાસક કુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિી 

શક?ે (થિા.) 

ઉત્તિ : ગૌણ કુંપની સામાન્ય િીિે િેની શાસક કુંપનીન ું સભ્યપદ 

મેળિી શકિી નર્ી, પિુંિ  નીચે જણાિેલ અપિાદરૂપ 

સુંજોગોમાું ગૌણ કુંપની શાસક કુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિી 

શક ેછે : 

(1) શાસક કુંપનીના કોઈ સભ્યન ું અિસાન ર્ાય અને ગૌણ 

કુંપની કાયદેસિનાું પ્રવિવનવધ િિીકે શેિ ધાિણ કિ ેત્યાિે 

(2) ગૌણ કુંપની કોઈ પણ સભ્યનાું ટ્રથટી િિીકે હોદ્દો ધિાિિી 

હોય અને આિા ટ્રથટમાું કોઈ પણ વહિસુંબુંધ ન હોય ત્યાિે 

(3) કુંપની કાયદાના અમલ પહેલાું કોઈ ગૌણ કુંપની શાસક 

કુંપનીન ું સભ્યપદ મેળવ્યા બાદ િે કુંપનીઓ િચ્ચે સુંબુંધ 

થર્ાવપિ ર્યો હોય ત્યાિ ે

5. રૂપાુંિિપાત્ર રિબને્ચિધાિક કઈ િીિ ેસભ્ય બન ેછે? (થિા.) 

ઉત્તિ : જે રિબેન્ચિધાિક પાસ ે રૂપાુંિિપાત્ર રિબને્ચિ હોય અને 

વનવશ્ચિ મ દિ ે િે રિબેન્ચિ ઇવક્િટી શેિમાું રૂપાુંિિ પામે ત્યાિ ે

િે રિબેન્ચિ ઇવક્િટી શેિમાું રૂપાુંિિ પામ ે છે અન ે િે 

રિબેન્ચિધાિક ઇવક્િટી શેિ ધાિણ કિિાર્ી સભ્ય બન ે છે અન ે

કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું િને ું નામ - દાિલ કિિામાું આિ ેછે. આ 

િીિે રિબેન્ચિધાિક કુંપનીના લેણદાિમાુંર્ી કુંપનીનો માવલક બન ે

છે.  

6. સુંય ક્િ શિે ધિાિનાિ સભ્યોની જિાબદાિી કિેી હોય છે? 

ઉત્તિ : જ્યાિે બે ક ે િેર્ી િધ  વ્યવક્િઓ સુંય ક્િ નામ ે કુંપનીના શિે 

િિીદ ેત્યાિે કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું બધાના સુંય ક્િ નામ લિાય 

છે. જેમના નામ દશાથિેલ હોય િમેની વ્યવક્િગિ અન ેસુંય ક્િ 

જિાબદાિી ઉદ્ભિ ેછે. 

7. કુંપની કોન ું સભ્યપદ મળેિી શક ેઅન ે કોન ું સભ્યપદ મળેિી ન 

શક?ે 

ઉત્તિ : કુંપની એ કાયદાની દવષ્ટએ કૃવત્રમ વ્યવક્િત્િ ધિાિિી 

કાયદેસિની વ્યવક્િ છે. િેર્ી િે બીજી કોઈ પણ કુંપનીમાું 

સભ્યપદ મેળિી શક ેછે. પિુંિ  કુંપની પોિ ેપોિાના શિે િિીદીન ે

સભ્ય બની શક ે નવહ િેમજ ગૌણ કુંપની િેની શાસક કુંપનીન ું 

સભ્યપદ ન મેળિી શક.ે 

8. શિે-િહેંચણી દ્િાિા કઈ િીિ ેસભ્યપદ પ્રાપ્િ ર્ાય છે? 

ઉત્તિ : કુંપની વિજ્ઞાપનપત્ર દ્િાિા જાહેિ જનિાન ે શેિ ભિણાું માટ ે

જાહેિ આમુંત્રણ આપ ે છે. આિા જાહેિ આમુંત્રણના પ્રત્ય િિમાું 

વ્યવક્િ શેિ િિીદિા શેિ-અિજી કિ ેછે. આિી શેિ-અિજી મુંજૂિ 

ર્ાય ત્યાિ ેઅિજદાિન ું નામ સભ્યપત્રકમાું દાિલ કિિામાું આિ ે

છે. િેના પરિણામ ે િે કુંપનીનો સભ્ય બન ે છે અન ે કુંપનીન ું 

સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિ ેછે. 

 

 



 

9. કાયદાકીય હથિાુંિિ દ્િાિા કઈ િીિ ેકોન ેસભ્યપદ પ્રાપ્િ ર્ાય છે? 

ઉત્તિ : જ્યાિે શેિ-હોલ્િિન ું અિસાન ર્ાય, િે નાદાિ જાહેિ ર્ાય કે 

અવથર્િ મગજનો જાહેિ ર્ાય ત્યાિે કાયદાકીય પ્રરક્રયા દ્િાિા 

ફિવજયાિ ફેિબદલી જરૂિી બન ે છે. આિા સુંજોગોમાું િેના 

િાિસદાિ ક ે કાયદેસિના પ્રવિવનવધ સભ્ય બન ે છે. િેર્ી િને ું 

નામ સભ્યપત્રકમાું દાિલ ર્િાું િ ેસભ્યપદ પ્રાપ્િ કિે છે. 

10. “ત્યાગપત્રન ેઆધાિ ેસભ્યપદ પ્રાપ્િ ર્ાય છે.” કિેી િીિ?ે 

ઉત્તિ : િિથમાન શેિહોલ્િિન ે હકના શેિ િિીદિા માટ ેપ્રાપ્િ ર્યેલ 

હકને જ્યાિે િે પણૂથપણ ે કે આુંવશક િીિે અન્ય વ્યવક્િની 

િિફેણમાું જિો કિ ે ત્યાિે િ ેમાટ ેત્યાગપત્રનો ઉપયોગ કિે છે. 

આ િીિે ત્યાગપત્રને આધાિે િ ેઅન્ય વ્યવક્િ શેિ-હોલ્િિ બન ેછે 

અન ે િે કુંપનીન ે સભ્યપત્રકમાું પોિાન ું નામ દાિલ કિિા 

વિનુંિી કિ ેછે. કુંપની િને ેમાન્ય િાિી િને ું નામ સભ્યપત્રકમાું 

દાિલ કિે ત્યાિ ેિે વ્યવક્િ કુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિે છે. 

11. આભાસી સભ્યપદ એટલ ે શ ું? િિેા સભ્યપદન ું શ ું પરિણામ 

આિ?ે 

ઉત્તિ : જે સભ્ય પોિાની માવલકીના શિે અન્યન ેિચેી દીધા હોય અન ે

છિાું િે પોિ ે કુંપનીનો સભ્ય છે િિેો દેિાિ કિ ેઅન ેછિાું 

પોિાન ું નામ સભ્યપત્રકમાું ચાલ  િહેિા દે િમેજ સભ્ય િિીકનેા 

હકોનો ઉપયોગ કિ ેત્યાિ ેિિેા સભ્યપદન ેઆભાસી સભ્યપદ 

કહેિામાું આિ ેછે. 

      આિો સભ્ય કાયદાની દવષ્ટએ જ્યાિે પોિાની 

જિાબદાિી ઊભી ર્ાય ત્યાિ ેિે પોિ ેસભ્ય નર્ી િિેી દલીલ કિી 

શકે નવહ. િે સભ્ય હોય અન ેજે જિાબદાિી ઉદ્ભિ ેિ ેજ િીિ ે

િેણે સભ્ય િિીકનેી પોિાની જિાબદાિી બજાિિી પિ ે છે. પિુંિ  

િે સભ્ય િિીકેના હકો ધિાિી શકિો નર્ી. આ િીિ ેસભ્ય િિીક ે

િોટો દેિાિ કિનાિ વ્યવક્િ સભ્ય િિીકે જિાબદાિ ગણાય છે. 

 

 

 

 નીચનેા પ્રશ્નોના મ દ્દાસિ ઉત્તિ આપો. 

1. સભ્ય અન ેશિેહોલ્િિ િચ્ચનેો િફાિિ સમજાિો. (થિા.)(M-18)(J-18) 

ઉત્તિ : સભ્ય અન ેશેિ-હોલ્િિ િચ્ચેના િફાિિના મ દ્દા નીચે મ જબ છે  

ક્રમ મ દ્દા સભ્ય શિેહોલ્િિ 

(1) અર્થ જે વ્યવક્િન ું નામ લેવિિ સુંમવિ દ્િાિા કે શેિ 

અિજી દ્િાિા સભ્યપત્રકમાું નોંધ ર્યેલ હોય િ ે

કુંપનીના સભ્ય ગણાય છે. 

જે વ્યવક્િ કુંપનીનાું શેિ ધિાિિી હોય િે કુંપનીના 

શેિહોલ્િિ કહેિાય છે. 

(2) સહી જે વ્યવક્િએ આિેદનપત્રમાું થર્ાપનાની કલમમાું 

સહી કિી હોય િેને સભ્ય િિીક ેગણી લેિામાું આિ ે

છે. 

કુંપનીના આિેદનપત્રમાું શેિહોલ્િિની સહી જરૂિી 

નર્ી. 

(3) કાયદાકીય 

હથિાુંિિણ 

કાયદેસિનો પ્રવિવનવધ શેિ ફેિબદલીની પ્રરક્રયા 

દ્િાિા િને ું નામ સભ્યપત્રકમાું નોંધાિે ત્યાિે િ ે

સભ્ય ગણાય છે. 

કાયદાકીય હથિાુંિિ દ્િાિા જ્યાિે કાયદેસિનાું 

પ્રવિવનવધને શેિ પ્રાપ્િ ર્ાય ત્યાિે િે શેિહોલ્િિ 

ગણાય છે. 

 

2. “સુંય ક્િ શિે ધાિણ કિનાિ સભ્યો વિશ ેનોંધ લિો. (થિા.) 

ઉત્તિ : “સુંય ક્િ શેિ ધાિણ કિનાિ સભ્યો' અુંગ ેમહત્ત્િના મ દ્દાઓ 

નીચે મ જબ છે : 

(1) જ્યાિે બ ે ક ે િરે્ી િધ  વ્યવક્િ સુંય ક્િ નામ ે કુંપનીના શેિ 

િિીદે ત્યાિ ે િેઓન ે “સુંય ક્િ શેિ-હોલ્િસથ(Joint 

Shareholders) િિીકે ઓળિિામાું આિે છે. 

વિભાગ : D 



 

(2) કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું સુંય ક્િ શેિ-હોલ્િસથનાું નામ 

લિિામાું આિે છે. 

(3) જેમનાું નામ કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું દશાથિેલા હોય િેમનાું 

નામ સુંય ક્િ િીિે શેિ-પ્રમાણપત્રમાું દશાથિિામાું આિ ેછે. 

(4) જેમનાું નામ કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું દશાથિેલા હોય િેમની 

વ્યવક્િગિ અને સુંય ક્િ જિાબદાિી ઉદ્ભિે છે. 

(5) િહીિટી સિળિા િાિિ જેન ું નામ પ્રર્મ હોય િેના નામ ે

અન ેસિનામ ેકુંપની પત્રવ્યિહાિ કિે છે. 

(6) નોરટસ, રિવિિન્િ િૉિુંટ, પરિપત્રો, દથિાિજે, શેિ 

પ્રમાણપત્ર િગેિ ે કુંપની પ્રર્મ શેિહોલ્િિના નામ ે અન ે

સિનામ ેમોકલાિ ેછે. 

(7) જાહેિ કુંપનીમાું સુંય ક્િ શેિ ધાિણ કિનાિ િમામ સભ્યો 

કુંપનીના સભ્યો િિીક ેગણિામાું આિ ેછે. જ્યાિે િાનગી 

કુંપનીમાું િઓેન ેએક જ સભ્ય િિીકે ગણિામાું આિ ેછે. 

(8) કુંપની કાયદા મ જબ પ્રર્મ નામ ધાિણ કિનાિ સભ્યન ે મિ 

આપિાનો, કુંપનીની સભામાું હાજિ િહિેાનો, પ્રોક્સીની 

વનમણૂક કિિાનો િેમજ કુંપનીના ઠિાિમાું સહી કિિાનો 

અવધકાિ છે. 

(9) કુંપની પોિાના વનયમનપત્રમાું િધ માું િધ  કટેલી વ્યવક્િઓ 

સુંય ક્િ નામ ેશેિ-એિજી કિી શકશ ેિેની જોગિાઈ કિ ેછે. 

(10) જો રિવિિન્િની િકમ પિ ઇન્કમ ટકે્સ લાગ  પિિો હોય, 

િો િ ેચૂકિિાની જિાબદાિી પ્રર્મ શેિ-હોલ્િિની છે. 

(11) ‘હકના શિે િમેજ “બોનસ શિેની ઓફિ િમેજ િ ેઅુંગનેા  

જરૂિી દથિાિજેો પ્રર્મ શેિ-હોલ્િિના નામ અન ેસિનામ ે

મોકલિામાું આિે છે. 

(12) સુંય ક્િ નામ ે ધાિણ કિેલા શેિની ફેિબદલી કિિી હોય  

ત્યાિ ેિમામ સભ્યોની સહીની જરૂરિયાિ િહ ેછે. 

(13) જો પ્રર્મ શેિ-હોલ્િિન ું અિસાન ર્ાય ત્યાિે િેિા 

સુંજોગોમાું - બીજ ું  નામ ધાિણ કિનાિ પ્રર્મ શેિ-હોલ્િિ 

આપોઆપ બની જાય છે. 

3. શિે-ફિેબદલી અન ે કાયદાકીય ફિવજયાિ ફિેબદલી દ્િાિા - 

સભ્યપદ મળેિિાની િીિ સમજાિો. (થિા.) 

ઉત્તિ : સામાન્ય શિે-ફિેબદલી દ્િાિા સભ્યપદ મળેિિાની િીિ : 

જ્યાિે કોઈ શેિ-હોલ્િિ પોિાના િમામ શેસથ અન્ય વ્યવક્િન ેિેચ ે

ત્યાિ ેશેિ-ફેિબદલીની વિવધન ેઅન સિીન ેશેિ િિીદનાિ વ્યવક્િ 

કુંપનીન ું સભ્યપદ મેળિે છે અન ે શેિ િેચનાિ વ્યવક્િ કુંપનીન ું 

સભ્યપદ ગ માિ ેછે. 

    પણ જો કોઈ શેિ-હોલ્િિ પોિાની પાસેના 

શેસથમાુંર્ી અમ ક શેિ અન્ય વ્યવક્િન ે િેચ ે અન ે બાકીના શેિ 

પોિાની પાસ ેિાિે ત્યાિ ેશેિ-ફેિબદલીની વિવધન ેઅન સિીન ેશેિ 

િિીદનાિ વ્યવક્િ કુંપનીન ું સભ્યપદ મેળિ ેછે અન ેશેિ િેચનાિ 

પાસ પણ શેસથ હોિાર્ી િને ું પણ સભ્યપદ ચાલ  િહે છે. 

    કુંપનીના શિે િિીદનાિ વ્યરકિ શેિ-હોલ્િિ ગણાય 

છે. પણ જ્યાું સ ધી િે પોિાન ું નામ કુંપનીના સભ્યપત્રકમાું ન 

નોંધાિ ેત્યાું સ ધી િે કુંપનીનો સભ્ય ગણાિો નર્ી. 

કાયદાકીય ફિવજયાિ ફિેબદલી દ્િાિા સભ્યપદ મળેિિાની િીિ 

: જ્યાિે કોઈ શેિ-હોલ્િિન ું અિસાન ર્ાય કે શેિહોલ્િિ નાદાિ 

જાહેિ ર્ાય અર્િા શેિ-હોલ્િિ અવથર્િ મગજનો જાહેિ ર્ાય 

ત્યાિે કાયદાકીય પ્રરક્રયા દ્િાિા ફિવજયાિ ફેિબદલી આિશ્યક 

બન ે છે. આિા સુંજોગોમાું િેના િાિસદાિ કે કાયદેસિનાું 

પ્રવિવનવધ સભ્ય બને છે. પરિણામ ે િેમન ું નામ સભ્યપત્રકમાું 

દાિલ ર્િાું સભ્યપદ મેળિ ે છે. કાયદાકીય પ્રરક્રયા દ્િાિા ર્િી 

ફેિબદલી માટ ેકુંપની સમક્ષ પોિાનાું અવધકાિપત્રો િજૂ કિિા પિ ે

છે. 

   યાદ િાિો કે શેિ-હોલ્િિન ું અિસાન ર્િાું િેના 

કાયદેસિનાું પ્રવિવનવધ શેિ-હોલ્િિ બન ે છે, પિુંિ  જ્યાું સ ધી િે 

િેમન ું નામ સભ્યપત્રકમાું નોંધાિ ેનવહ ત્યાું સ ધી િે સભ્ય ગણાય 

નહીં. 

4. “સભ્ય િિીકનેો િોટો દિેાિ કિનાિ વ્યવક્િ સભ્ય િિીક ે - 

જિાબદાિ છે.” વિધાન સમજાિો. (થિા.) 

ઉત્તિ : જ્યાિે કોઈ સભ્ય પોિાનાું શેિ અન્યને િેચ ે ત્યાિે િેના 

સભ્યપદનો અુંિ આિે છે. િનેી પાસે સભ્યપદ ન હોિા છિાું 

િે (1) કુંપનીનાું સભ્યપત્રકમાું નામ ચાલ  િહિેા દ ે(2) પોિ ે

સભ્ય છે િિેો દેિાિ કિ ે (3) આભાસી િિથન દ્િાિા સભ્ય 

િિીકેનાું હકનો ઉપયોગ કિ ે અન ે પરિણામ ે સભ્ય િિીકનેી 

જિાબદાિી ઉદ્ભિ ેત્યાિે િિથમાનમાું િ ેસભ્ય નર્ી િિેી દલીલ 

કિે િે માન્ય ગણાિી નર્ી. કાિણ કે કાયદાની દૃવષ્ટએ િનેે સભ્ય 

િિીકેનાું હક મળિાું નર્ી, પિુંિ  સભ્ય િિીક ેજિાબદાિ બને છે.                          



 

5. કુંપનીન ું સભ્યપદ મળેિિાની િીિો ટૂુંકમાું જણાિો.(M-19) 

ઉત્તિ : કુંપનીન ું સભ્યપદ મેળિિા માટનેી જ દી જ દી િીિો નીચે 

મ જબ છે : 

(1) આિેદનપત્રમાું સહી દ્િાિા, 

(2) શેિ-ફાળિણી દ્િાિા, 

(3) શેિ-ફેિબદલી દ્િાિા, 

(4) કાયદાકીય હથિાુંિિણ દ્િાિા, 

(5) અિજે િિીક ેમેળિેલ શેિ દ્િાિા, 

(6) સભ્ય િિીક ેિોટો દેિાિ કિીને, 

(7) ત્યાગપત્રનો ઉપયોગ કિીન,ે 

(8) રૂપાુંિિપાત્ર રિબેન્ચિધાિક દ્િાિા અન ે

(9) થિેટ ઇવક્િટી શેિ દ્િાિા. 

 

 

 

 નીચનેા પ્રશ્નોનાું વિથિાિપિૂથક ઉત્તિ લિો. : 

1. કુંપનીન ું સભ્યપદ કોણ મળેિી શક?ે (થિા.) 

ઉત્તિ : કુંપનીધાિામાું સભ્યપદ કોણ પ્રાપ્િ કિી શક ે િે અુંગેની 

લાયકાિો કે ગેિલાયકાિો બાબિમાું કોઈ થપષ્ટિા કિિામાું 

આિી નર્ી. પિુંિ  કુંપનીના વનયમનપત્રમાું દશાથિિામાું આિેલ 

જોગિાઈઓન ું પાલન કિીને સભ્ય બની સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિી 

શકાય. કુંપની એ કાયદાની દવષ્ટએ એક વ્યવક્િ ગણાય છે અન ે

િે કાયદેસિન ું કૃવત્રમ વ્યવક્િત્િ ધિાિિી હોિાર્ી િે જીિુંિ 

વ્યવક્િની જેમ અવધકાિો ભોગિી શક ે છે. િે કાયદાની દવષ્ટએ 

કૃવત્રમ વ્યવક્િ છે. કાયદાની દવષ્ટએ કોઈ પણ કિાિ કિિાન ેલાયક 

વ્યવક્િ સભ્ય બની શક ે છે. નીચે દશાથિેલ વ્યવક્િઓ ક ે

સુંથર્ાઓ સભ્ય બની શકે છે : 

1. જીિુંિ વ્યવક્િ (Living Person) : કુંપનીન ું સભ્યપદ એ 

વ્યવક્િ અન ેકુંપની િચ્ચનેાું કિાિ દ્િાિા મળે છે. ભાિિીય 

કિાિનાું કાયદા મ જબ કિાિ કિિા માટે સમર્થ એિી કોઈ 

પણ જીિુંિ વ્યવક્િ સભ્ય બની શકે છે. જે વ્યવક્િ કિાિ 

કિિા અસમર્થ છે િિેી વ્યવક્િ સભ્ય બની શકે નહીં. 

દા.િ, સગીિ, નાદાિ, અવથર્િ મગજિાળી વ્યવક્િ. 

  ભાિિીય કાયદા મ જબ કટેલાક સુંજોગોમાું 

સગીિની બાબિમાું અપિાદ થિીકાિિામાું આવ્યો 

હોિાર્ી િે કુંપનીનો સભ્ય બની શકે છે. 

2. પઢેીના ભાગીદાિો (Partners of the Firm) : 

ભાગીદાિી પેઢી કાયદાની દૃવષ્ટએ “વ્યવક્િ ન હોિાર્ી િ ે

સભ્ય બની શક ેનવહ પિુંિ  પેઢીનાું ભાગીદાિો વ્યવક્િગિ 

િીિે અર્િા સુંય ક્િપણ ેકુંપનીન ું સભ્યપદ મેળિી શકે છે. 

3. વહન્દ  અવિભક્િ ક ટ ુંબ (Hindu Undivided Family) 

: વહન્દ  અવિભક્િ ક ટ ુંબમાું માત્ર ક ટ ુંબનો કિાથ પોિાના ક ે

સુંય ક્િ નામ ે શેિ િિીદીને કુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિી 

શકે છે. 

4. ટ્રથટ (Trust) : નિા કુંપની ધાિા મ જબ કોઈ પણ ટ્રથટ 

કુંપનીનાું શિે િિીદીને સભ્ય બની શકે છે અન ેસભ્યપદ 

પ્રાપ્િ કિી શક ેછે. 

5. વિદશેી વ્યવક્િ (Foreigner) : અન્ય દેશની કોઈ પણ 

વ્યવક્િ ભાિિીય કુંપનીના શેિ ધાિણ કિી સભ્ય બની શક ે

છે, પિુંિ  જ્યાિે ભાિિમાું ય ધ્ધકાવલન પરિવથર્વિ ક ે

કટોકટી જાહેિ ર્ાય ત્યાિે િે વ્યરકિ દ શ્મન દેશની હોય િો 

િેન ું સભ્યપદ અને કુંપની િિફર્ી મળિાું હકો થર્વગિ 

કિિામાું આિે છે. 

6. સુંય ક્િ શિે ધિાિનાિ (Joint Holder of share) : 

જ્યાિે બે ક ેિેર્ી િધ  વ્યવક્િઓ સુંય ક્િ નામે કુંપનીનાું શેિ 

િિીદે ત્યાિ ે કુંપનીનાું સભ્યપત્રકમાું સુંય ક્િ નામ 

લિિામાું આિ ેછે. જેમનાું નામ સભ્યપત્રકમાું દશાથિેલા 

હોય િેમની વ્યવક્િગિ અને સુંય ક્િ જિાબદાિી ઉદ્ભિ ે

છે. િહીિટી સિળિા િાિિ જેન ું નામ પ્રર્મ હોય િેના 

નામે કુંપની પત્રવ્યિહાિ કિે છે. નોરટસ, રિવિિન્િ િૉિુંટ, 

પરિપત્ર, દથિાિજે, શેિ પ્રમાણપત્ર િેના જ સિનામ ે

મોકલાિ ેછે. 

7. કુંપની (Company) : કુંપની કાયદા દ્િાિા અવથિત્િમાું 

આિેલી અલગ અને થિિુંત્ર કવૃત્રમ વ્યવક્િ હોિાર્ી 

સભ્યપદ મેળિી શક ે છે. કુંપની પોિાનાું વનયમનપત્ર 

અન સાિ બીજી કુંપનીન ું સભ્યપદ મેળિી શકે છે. જેમાું 

નીચેની જોગિાઈઓન ું પાલન ર્િ ું જરૂિી છે : 

વિભાગ : E 



(1) કુંપની પોિાના વનયમનપત્રના અન સુંધાનમાું જ 

અન્ય કુંપનીન ું સભ્યપદ મેળિી શક ેછે.  

(2) ગૌણ કુંપની િેની શાસક કુંપનીન ું સભ્યપદ ન મેળિી 

શક,ે પિુંિ  નીચે જણાિેલ અપિાદરૂપ સુંજોગોમાું િ ે

કુંપની શાસક કુંપનીન ું સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિી શકે છે : 

(a) શાસક કુંપનીમાું કોઈ સભ્યન ું અિસાન ર્ાય અન ે

ગૌણ કુંપની કાયદેસિનાું પ્રવિવનવધ િિીક ે શેિ ધાિણ કિ ે

ત્યાિે.  

(b) ગૌણ કુંપની કોઈ પણ સભ્યનાું ટ્રથટી િિીક ે હોદો 

ધિાિિી હોય અન ેઆિા ટ્રથટમાું કોઈ પણ વહિસુંબુંધ ન 

હોય ત્યાિે. 

(c) આ કાયદાના અમલ પહેલાું કોઈ ગૌણ કુંપની શાસક 

કુંપનીન ું સભ્યપદ મેળવ્યા બાદ િ ેકુંપનીઓ િચ્ચે સુંબુંધ 

થર્ાવપિ ર્યો હોય ત્યાિે. 

8. અન્ય સુંથર્ાઓ (Other Institutions) : સહકાિી 

કાયદા મ જબ નોંધાયેલી સહકાિી મુંિળી ક ે અન્ય કાયદા 

હેઠળ નોંધાયેલી સુંથર્ાઓ પોિાનાું બુંધાિણની જોગિાઈ 

અન સાિ કુંપનીનાું શેિ િિીદીને સભ્ય બની શકે છે.  

2. કુંપનીન ું સભ્યપદ મળેિિાની વિવિધ િીિો જણાિો. (થિા.)(J-

18) 

ઉત્તિ : જે વ્યવક્િ કુંપનીના શેિ ધિાિિી હોય અન ે કુંપનીના 

સભ્યપત્રકમાું જેન ું નામ દાિલ કિિામાું આવ્ય ું હોય િે વ્યવક્િ 

કુંપનીનો સભ્ય ગણાય છે અન ેિે સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિ ેછે. કુંપનીન ું 

સભ્યપદ જ દી જ દી િીિે પ્રાપ્િ કિી શકાય છે. કુંપનીન ું સભ્યપદ 

પ્રાપ્િ કિિાની જ દી જ દી િીિો નીચે મ જબ છે : 

1. આિદેનપત્રમાું સહી દ્િાિા (subscribing to the 

Memorandum of Association) : કુંપનીનાું 

આિેદનપત્રની થર્ાપનાની કલમમાું સહી કિનાિ વ્યવક્િ 

નોંધણીન ું પ્રમાણપત્ર મળેર્ી આપોઆપ સભ્ય બન ે છે. 

કુંપનીમાું સભ્ય ર્િા માટે સભ્યની લેવિિ સુંમવિ અન ે

સભ્યપત્રકમાું નામ હોિ ું િ ે પિૂથશિિ છે િેમ છિાું 

થર્ાપનાની કલમમાું સહી કિનાિને આ શિિ લાગ  પિિી 

નર્ી. 

2. શિે ફાળિણી દ્િાિા (Living Person) : કુંપની 

વિજ્ઞાપનપત્ર દ્િાિા જાહેિ જનિાને શેિ ભિણાું માટે જાહેિ 

આમુંત્રણ આપ ે છે. જેના અન સુંધાનમાું વ્યવક્િઓ શેિ 

િિીદિા માટ ે અિજી કિ ે છે. જેમની અિજી મુંજૂિ ર્ાય 

ત્યાિે િે અિજદાિન ું નામ સભ્યપત્રકમાું નોંધિામાું આિ ેછે. 

પરિણામે િ ેકુંપનીના સભ્ય બન ેછે અન ેસભ્યપદ પ્રાપ્િ કિ ે

છે.  

3. શિે ફિેબદલી દ્િાિા (By Transfer of Share) : જ્યાિ ે

કોઈ શેિહોલ્િિ પોિાના શેિ અન્ય વ્યવક્િને િેચે ત્યાિે શેિ 

ફેિબદલીની વિવધન ે અન સિીન ે શેિ િિીદનાિ વ્યવક્િ 

કુંપનીન ું સભ્યપદ મેળિ ે છે. આિી શેિ ફેિબદલી કુંપની 

ધાિાની જોગિાઈ અન ે કુંપનીનાું વનયમનપત્રને આવધન 

કિી શકાય છે. 

4. કાયદાકીય હથિાુંિિણ દ્િાિા (By Transmission of 

Share) : જ્યાિે કોઈ શેિહોલ્િિન ું અિસાન ર્ાય ક ેનાદાિ 

અર્િા અવથર્િ મગજનો જાહિે ર્ાય ત્યાિ ે કાયદાકીય 

પ્રરક્રયા દ્િાિા ફિવજયાિ ફેિબદલી આિશ્યક બને છે. 

આિા સુંજોગોમાું િનેાું િાિસદાિ કે કાયદેસિનાું પ્રવિવનવધ 

સભ્ય બન ે છે. પરિણામ ેિમેન ું નામ સભ્યપત્રકમાું દાિલ 

ર્િાું સભ્યપદ મેળિે છે. કાયદાકીય પ્રરક્રયા દ્િાિા ર્િી 

ફેિબદલી માટે કુંપની સમક્ષ પોિાનાું અવધકાિપત્ર િજૂ 

કિિા પિ ેછે. 

5. અિજે િિીક ેમળેિલે શિે દ્િાિા (By Share Aquired 

for Consideration Other than Cash) : કુંપની 

અવથિત્િમાું આિે અને ધુંધો શરૂ કિે ત્યાું સ ધીમાું અનેક 

વનષ્ણાિ વ્યવક્િઓની સિેા લેિી જરૂિી બન ે છે. આિી 

સેિા આપનાિ વ્યવક્િઓની િમેની સેિા કે કામગીિીનાું 

મહેનિાણાું બદલ પૂણથ ભિપાઈ ર્યેલા શેિ કુંપની 

અિજેમાું આપ ે છે, પરિણામે િ ે વ્યવક્િન ું નામ 

સભ્યપત્રકમાું નોંધિામાું આિે છે અન ેસભ્યપદ મેળિ ેછે. 

6. સભ્ય િિીકનેો િોટો દિેાિ કિીન ે (By Estoppel or 

Holding out) : જ્યાિે કોઈ સભ્ય પોિાનાું શિે અન્યન ે

િેચે ત્યાિે િેના સભ્યપદનો અુંિ આિે છે. િેની પાસ ે

સભ્યપદ ન હોિા છિાું િ ે(1) કુંપનીનાું સભ્યપત્રકમાું નામ 



 

ચાલ  િહેિા દે (2) પોિે સભ્ય છે િિેો દેિાિ કિે (3) 

આભાસી િિથન દ્િાિા સભ્ય િિીકેનાું હકનો ઉપયોગ કિે 

અન ે પરિણામ ે સભ્ય િિીકનેી જિાબદાિી ઉદ્ભિ ે ત્યાિે 

િિથમાનમાું િે સભ્ય નર્ી િિેી દલીલ કિે િે માન્ય ગણાિી 

નર્ી. કાિણ ક ે કાયદાની દૃવષ્ટએ િેને સભ્ય િિીકનેાું હક 

મળિાું નર્ી, પિુંિ  સભ્ય િિીકે જિાબદાિ બન ેછે. 

7. ત્યાગપત્રનો ઉપયોગ કિીન ે(By Execution of Form 

of Renunciation) : િિથમાન શેિહોલ્િિન ેહકનાું શેિ 

િિીદિા માટે મળેલ હકનો સુંપૂણથ કે આુંવશક િીિે અન્યની 

િિફેણમાું જિો કિ ે ત્યાિે ત્યાગપત્રનો ઉપયોગ કિ ે છે. 

ત્યાગપત્રને આધાિે જે વ્યવક્િન ું નામ દશાથિેલ હોય િ ે

શેિહોલ્િિ બન ે છે અન ે કુંપનીન ે સભ્યપત્રકમાું નામ 

નોંધાિિા માટ ે વિનુંિી કિ ે છે. કુંપની િને ે માન્ય કિી 

સભ્યપત્રકમાું નામ નોંધે ત્યાિે િનેે સભ્યપદ પ્રાપ્િ ર્ાય છે. 

8. રૂપાુંિિપાત્ર રિબને્ચિધાિક દ્િાિા (By Convertible 

Debenture Holder) : જે રિબને્ચિધાિક પાસ ે

રૂપાુંિિપાત્ર રિબેન્ચિ હોય અન ે વનવશ્ચિ મ દિ ે રિબને્ચિ 

ઇવક્િટી શેિમાું રૂપાુંિિ પામ ેત્યાિ ે િ ેરિબને્ચિધાિક ઇવક્િટી 

શેિ ધાિણ કિિાર્ી સભ્ય બન ેછે અને સભ્યપત્રકમાું િને ું 

નામ દાિલ કિિામાું આિ ેછે. 

9. થિટે ઇવક્િટી શિે દ્િાિા (By Sweat Equity share) : 

કુંપની િનેા સુંચાલકો, કમથચાિીઓ અન ે વિવશષ્ટ જ્ઞાન 

ધિાિિાું કમથચાિીઓન ે િટાિર્ી અર્િા િોકિ વસિાયનાું 

અિજેર્ી જે શેિ ફાળિ ેછે િને ેથિેટ ઇવક્િટી શેિ કહ ેછે. 

આ પ્રકાિનાું શેિધાિકન ું નામ સભ્યપત્રકમાું નોંધ કિિાર્ી 

સભ્યપદ પ્રાપ્િ કિી શક ેછે.  

3. સભ્યપદનાું અુંિના સુંજોગો જણાિો. (થિા.)(M-18)(M-

19) 

ઉત્તિ : જ્યાિે કુંપનીનાું સભ્યપત્રકમાુંર્ી સભ્યન ું નામ િદ ર્ાય ત્યાિ ે

િે વ્યવક્િનાું સભ્યપદનો અુંિ આિે છે. આ અુંગનેાું વિવિધ 

સુંજોગો નીચે મ જબ દશાથિી શકાય : 

1. શિે ફિેબદલી દ્િાિા (By Transfer of Share) : 

કુંપનીનો સભ્ય પોિાનાું િમામ શેિ અન્ય કોઈ વ્યવક્િ ક ે

વ્યવક્િઓન ેિેચ ેત્યાિ ેશેિની ફેિબદલીની પ્રરક્રયાન ેઆધાિ ે

શેિ િેચનાિન ું નામ સભ્યપત્રકમાુંર્ી િદ ર્ાય છે પરિણામ ે

િેચનાિનાું સભ્યપદનો અુંિ આિે છે. 

2. કાયદાકીય હથિાુંિિણ દ્િાિા (By Transmission of 

share) : જ્યાિે કોઈ સભ્યન ું અિસાન ર્ાય, નાદાિ ક ે

અવથર્િ મગજનો જાહેિ ર્ાય ત્યાિ ેકાયદાની પ્રરક્રયા દ્િાિા 

શેિની માવલકી િેનાું કાયદેસિનાું પ્રવિવનવધને મળે છે, 

પરિણામે મૂળ સભ્યનાું સભ્યપદનો અુંિ આિે છે. 

3. શિે જપ્િી દ્િાિા (By Forfeiture of Share) : 

કુંપનીએ શિે પિનાું હપિા મુંગાવ્યા હોય અને વનયિ 

મ દિમાું શેિહોલ્િિ હપિાની િકમ ન ભિે ત્યાિે યોગ્ય 

કાયથિાહી બાદ િનેા શેિ જપ્િ કિિામાું આિ ેછે, પરિણામ ે

િે શેિહોલ્િિન ું નામ સભ્યપત્રકમાુંર્ી િદ ર્િાું સભ્યપદનો 

અુંિ આિે છે. જોકે શેિ જપ્િી અુંગેની જોગિાઈ કુંપનીનાું 

વનયમનપત્રમાું હોિી જરૂિી છે. 

4. શિે વલયનનાું હકનો ઉપયોગ કિ ેત્યાિ ે(By Exercise of 

Lien on Share) : કુંપનીનાું વનયમનપત્રમાું શેિ વલયન 

અુંગનેી જોગિાઈ હોય િો કુંપની પોિાની લેણી િકમ 

િસૂલ કિિા માટ ે શેિહોલ્િિન ે નોરટસ આપે છે. જ્યાિે 

કુંપની શેિ વલયનનાું હકનો ઉપયોગ કિી પોિાન ું લેણું િસલૂ 

કિિા શેિહોલ્િિનાું શેિ િેચી દ ેત્યાિે િેનાું મૂળ શેિહોલ્િિનાું 

સભ્યપદનો અુંિ આિ ેછે. 

5. રિિીમબેલ પ્રફેિન્સ શિેનાું નાણાું પિિ કિ ે ત્યાિ ે (By 

Redemption of Redeemable Prefer ence 

Share) : કુંપનીએ રિિીમેબલ પ્રફેિન્સ શેિ બહાિ પાડ્યા 

હોય અન ેશિિ અન સાિ મ દિ પિૂી ર્િાું કુંપની શેિ પિિ 

લઈ નાણાું ચૂકિી આપ ે છે, પરિણામ ે શેિહોલ્િિનાું 

સભ્યપદનો અુંિ આિ ેછે. 

6. શિે િહેંચણી િદ કિાિ ે ત્યાિ ે (By Making Share 

Allotment Void) : કુંપની ધાિામાું જણાિેલ વનયવમિ 

શેિ િહેંચણી માટેની જોગિાઈઓનો ભુંગ ર્િો હોય ત્યાિ ે

અસિ પામિા શેિધાિકો શેિ િહેંચણી િદ કિાિ ે છે, જેર્ી 

િેઓનાું સભ્યપદનો અુંિ આિે છે. 

7. કુંપની સમટેી લિેામાું આિ ે ત્યાિ ે (By 

Liquidation/Winding up of Company) : કુંપની 



પોિાનો ધુંધો બુંધ કિે કે સમેટી લે અર્િા ફિચામાું જાય 

ત્યાિે કુંપનીનાું અુંિ સાર્ ેજ સભ્યપદનો અુંિ આિે છે. 

8. કુંપનીઓના સુંયોજન જોિાણ દ્િાિા (By 

Amalgamation/Merger of Companies) : જ્યાિે 

બે કુંપનીઓ પૈકી કોઈ એક કુંપનીન ું બીજી કુંપનીમાું 

સુંયોજન ર્ાય અર્િા બે કુંપનીઓ જોિાણ કિી નિી 

કુંપની થર્ાપ ેત્યાિ ે અવથિત્િ ગ માિનાિ કુંપનીનાું સભ્યોનાું 

સભ્યપદનો અુંિ આિ ે છે. જોકે અવથિત્િ ગ માિનાિ 

કુંપનીનાું સભ્યો સૂવચિ શિિોન ે આધીન નિી કુંપનીન ું 

સભ્યપદ મેળિી શકે છે. 

 


